
 

Comune di Vaprio d’Adda 
Città Metropolitana di Milano 

BANDO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI VOLONTARI CIVICI 

DA IMPIEGARE PRESSO LA BIBLIOTECA COMUNALE 

 

ART. 1 – OGGETTO E FINALITÀ 

Il Comune di Vaprio d’Adda indice una selezione pubblica per la formazione di un elenco di 

cittadini disponibili a svolgere attività di volontariato civico presso la biblioteca comunale. il 

servizio ha lo scopo di promuovere la partecipazione attiva dei cittadini alla cura dei beni 

comuni, valorizzare il patrimonio culturale locale e potenziare i servizi di supporto all’utenza. 

 

ART. 2 – AMBITI DI INTERVENTO 

In conformità a quanto previsto dagli atti programmatori dell'ente, i volontari saranno 

inseriti nei seguenti tre ambiti specifici di attività: 

 
A - GRUPPO LETTRICI VOLONTARIE E LETTORI VOLONTARI PER LA 

PROMOZIONE DELLA LETTURA 

 La Biblioteca comunale intende costituire un gruppo di volontarie e volontari interessati a 

collaborare nelle attività di promozione della lettura rivolte a bambini, ragazzi e adulti. 

I volontari affiancheranno il personale della biblioteca nell'organizzazione e nella 

realizzazione di letture animate, incontri con le scuole, iniziative di promozione del libro e 

della lettura, gruppi di lettura ed eventi culturali, contribuendo a creare occasioni di 

partecipazione e socializzazione per la cittadinanza. 

Le caratteristiche richieste sono: interesse per la lettura, buone capacità relazionali, 

disponibilità a collaborare con il personale della biblioteca e a partecipare agli eventuali 

momenti formativi propedeutici alle attività. 

Particolare importanza sarà data alle seguenti caratteristiche: 

Capacità espressive: Ottima dizione e fluidità nella lettura. 

Empatia: Abilità nel coinvolgere bambini e anziani. 

Creatività: Propensione a interpretare testi e personaggi. 

Pazienza: Gestione dell'attenzione dei gruppi piccoli. 



Stima dell'impegno atteso: almeno due presenze mensili, secondo un calendario concordato 

con la biblioteca. 

 
B - CURA DEL VERDE DELLA BIBLIOTECA 

 La Biblioteca comunale intende promuovere un progetto di valorizzazione degli spazi 

esterni attraverso la costituzione di un gruppo di volontarie e volontari dedicati alla cura del 

verde, anche in collaborazione con l'associazione Vaprio Energy. 

I volontari collaboreranno nella manutenzione ordinaria delle piante interne della biblioteca 

e delle aree verdi della biblioteca, nella cura delle essenze arboree e floreali. 

Le caratteristiche richieste sono interesse per l'ambiente, sensibilità verso i temi della 

sostenibilità, disponibilità al lavoro all'aperto e attitudine alla collaborazione. 

Particolare importanza sarà data alle seguenti caratteristiche: 

Manualità: Conoscenza base di giardinaggio e botanica. 

Resistenza fisica: Capacità di svolgere lavori all'aperto. 

Precisione: Attenzione al decoro e alla pulizia. 

Autonomia: Gestione autonoma dei compiti operativi. 

Stima dell'impegno atteso: almeno due presenze mensili, con intensificazione nei periodi di 

semina e manutenzione stagionale. 

 
C - SUPPORTO ALLE INIZIATIVE CULTURALI E ALLA VITA DELLA BIBLIOTECA 

 La Biblioteca comunale intende coinvolgere volontarie e volontari a supporto delle attività 

culturali e delle iniziative rivolte alla cittadinanza. 

I volontari potranno collaborare all'accoglienza del pubblico durante eventi, mostre, 

presentazioni di libri, laboratori e manifestazioni culturali, fornire supporto logistico 

nell'allestimento degli spazi, nella distribuzione di materiali informativi e nell'assistenza ai 

partecipanti, contribuendo alla buona riuscita delle iniziative promosse dalla biblioteca. 

Le caratteristiche richieste sono disponibilità al contatto con il pubblico, spirito di 

collaborazione, affidabilità e flessibilità nella partecipazione agli eventi. 

Particolare importanza sarà data alle seguenti caratteristiche: 

Flessibilità: Disponibilità in orari serali o nel weekend. 

Competenze digitali: Uso base di PC e social network. 

Problem solving: Gestione degli imprevisti durante gli eventi. 

Accoglienza: Predisposizione al contatto con il pubblico. 

Stima dell'impegno atteso: sulla base del calendario delle iniziative organizzate dalla 

biblioteca. 



 
 
ART. 3 – REQUISITI DI AMMISSIONE 

Per l'ammissione alla selezione è richiesto il possesso dei seguenti requisiti alla data di 

scadenza del presente bando: 

a) Maggiore età (aver compiuto il 18° anno di età); 

b) Cittadinanza italiana o di un Paese membro dell'Unione Europea, ovvero possesso 

di regolare titolo di soggiorno per i cittadini extra-UE; 

c) Godimento dei diritti civili e politici; 

d) Assenza di condanne penali e di procedimenti penali in corso; 

e) Assenza di condanne per i reati di cui agli artt. 600-bis e seguenti del codice penale, 

con particolare riferimento alle attività svolte nell'area minori e nei gruppi di lettura 

per l'infanzia (ai sensi del D.Lgs. n. 39/2014); 

f) Idoneità psico-fisica allo svolgimento delle attività previste dal presente bando; 

g) Tutti gli altri requisiti generali previsti dal vigente Regolamento comunale sul 

volontariato civico, approvato dal Consiglio Comunale con atto n. 26 del 18/06/2026; 

 
 

Art. 4 – Obblighi del volontario 

I volontari ammessi allo svolgimento delle attività sono tenuti all'osservanza dei seguenti 

obblighi: 

- Comportamento e stile: tenere un comportamento corretto, collaborativo e rispettoso 

nei confronti degli utenti, del personale comunale e degli altri volontari. 

- Riservatezza: osservare il segreto d'ufficio e il massimo vincolo di riservatezza in ordine 

a dati, informazioni o notizie di cui vengano a conoscenza durante lo svolgimento delle 

attività. 

- Affidabilità: garantire massima affidabilità e puntualità nel rispetto dei turni e degli 

impegni concordati con il responsabile della biblioteca. 

- Integrità: rispettare le norme contenute nel Codice di comportamento dei dipendenti del 

Comune di Vaprio d'Adda, per quanto compatibili con la natura volontaria del servizio. 

- Sicurezza e salute: rispettare rigorosamente le regole di sicurezza vigenti nei locali e 

nelle aree esterne, nonché sottoporsi a visita medica preventiva/periodica qualora essa 

sia dovuta in relazione alle mansioni assegnate e alle normative sulla sicurezza nei 

luoghi di lavoro. 

 
 



Art. 5 – Natura gratuita del servizio e divieti 

L'attività di volontariato è prestata in modo personale, spontaneo e completamente gratuito. 

È fatto divieto assoluto di accettare qualsiasi forma di compenso, mance o donazioni (in 

denaro o in natura) da parte dei beneficiari dell'intervento o degli utenti della biblioteca. La 

violazione di tale divieto comporta l'immediata cancellazione dal Registro comunale dei 

volontari, ferma restando l'eventuale responsabilità civile o penale del soggetto. 

 
 
Art. 6 – Modalità e termini di presentazione della domanda 

I soggetti interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione, redatta sul 

modello "Allegato B" (specificando l'ambito o gli ambiti di intervento prescelti) ed entro i 

termini indicati nell'avviso pubblico. La domanda, corredata da documento di identità, potrà 

essere presentata a mano all'Ufficio Protocollo o tramite PEC istituzionale. 

 

 

Vaprio d’Adda, 25.08.2026 

 

 

AREA AFFARI GENERALI, 
CULTURALE E PERSONALE 

Il Responsabile di E.Q. 
Antonella Marchesin 

Firma digitale 
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